	
	Begroting EMB 2023
	

	
	BATEN
	
	
	

	
	
	
	

	1.1
	Vaste inkomsten eigen vereniging
	Contributies en donaties
	10.000

	1.2
	Vaste subsidies
	PGO: administratie en activiteiten
	60.000

	1.3 
	Prinses Beatrix Fonds
	
	12.500

	1.4
	Overige baten
	
	PM

	
	
	
	

	
	                         TOTAAL BATEN
	
	82.500


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	LASTEN
	
	

	
	
	
	

	1.5
	Administratie vergoeding FBPN
	
	15.000

	1.6a
	Lotgenotencontacten  (VWS subsidie)
	personeel
	10.000

	1.6b
	Lotgenotencontacten    (VWS subsidie)
	materieel
	5.000

	1.7a
	Website en social media(VWS subsidie)
	personeel
	2.600

	1.7b
	Website en social media(VWS subsidie)
	Materieel (technisch onderhoud)
	600

	1.7c
	Informatie (fysiek)  (VWS subsidie)
	personeel
	2.600

	1.7d
	Informatie (fysiek)  (VWS subsidie)
	materieel
	1.500

	1.8a
	Belangenbehartiging  (VWS subsidie)
	Personeel Vragen beantwoorden
	2.000

	1.8b
	Belangenbehartiging  (VWS subsidie)
	Lobby, advies, empoweren: personeel
	14.300

	1.8c
	Belangenbehartiging  (VWS subsidie)
	Idem materieel
	6.000

	1.8d
	Lidmaatschap Ieder(in) (VWS subsidie)
	
	400

	
	
	
	

	1.9
	Bestuurskosten en ALV's
	
	2.000

	1.10
	Omzetting vereniging naar stichting
	
	2.500

	1.11
	Diverse activiteiten
	18.000

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	 

	
	TOTAAL LASTEN
	
	
	
	82.500

	
	
	
	
	
	
	



Toelichting:

Baten:

1.1 Wij verwachten ook dit jaar nog tussen de ca 300 betalende leden en donateurs te hebben. In de loop van het jaar zullen wij de leden verzoeken om donateur te worden van de Stichting EMB Nederland.
1.2 De subsidieaanvraag is goedgekeurd
1.3 Prinses Beatrix Fonds. De hoogte ervan is afhankelijk van de loterijopbrengsten. Wij hebben het bedrag nagenoeg gelijk gesteld aan het bedrag dat wij verwachtte te ontvangen in 2021 (12.658)
1.4 Wij blijven streven naar een verhoging van onze inkomsten. Tot nu toe zijn er geen nieuwe bronnen aangeboord. 

Lasten:

1.5 Administratievergoeding FBPN. Sinds1 januari 2022 naar volle tevredenheid aangesloten bij FBPN. Vergoeding gelijkgesteld aan maximale subsidie VWS
1.6 tot en met 1.8 betreft activiteiten die wij verrichten in het kader van de subsidieregeling van VWS. VWS verstrekt subsidie aan PG organisaties die meer dan 100 leden of donateurs hebben voor activiteiten op het gebied van lotgenotencontacten, informatieverstrekking en belangenbehartiging. Deze activiteiten moeten vooraf gespecificeerd zijn en er mag alleen onder bepaalde voorwaarden van worden afgeweken

1.6 Lotgenotencontacten. Wij willen in 2023 minimaal 2 keer een grootschalige bijeenkomst organiseren voor verwanten van mensen met EMB. Wij ronden in 2022 het Project “Klein Geluk” af en het ligt in de rede dat wij de resultaten ervan in een grootschalige bijeenkomst met onze leden en organisaties in de sector delen. Indien mogelijk doen wij dat samen met andere gehandicaptenorganisaties. Wij schatten de kosten hiervan op € 10.000 all-in. Daarnaast willen we aan mensen met EMB de mogelijkheid bieden te participeren in regionale sessies van collega organisaties. Wij schatten de kosten hiervan op € 5.000 Totaal begroten wij derhalve € 15.000. Een groot deel (€ 10.000) betreft personele kosten (omdat wij subsidie ontvangen hebben wij een parttime medewerker (Han Mennen) in dienst die bij alle activiteiten een voorbereidende en uitvoerende taak heeft. Daarnaast zullen wij soms gebruik maken van de diensten van derden.  Uiteraard zullen er ook kosten gemaakt moeten worden voor de accommodatie e.d. (€ 5.000)

1.7 Uiteraard willen de contacten met onze doelgroep zo goed mogelijk onderhouden. Van hun inbreng zijn wij namelijk nagenoeg volledig afhankelijk. Die contacten onderhouden we met behulp van onze -inmiddels volledig vernieuwde- website, maar ook door middel van schriftelijke communicatie als brieven, flyers, teksten in schriftelijke media.

1.8 Wij zijn in essentie belangenbehartiger. Vandaar dat wij het grootste gedeelte van de subsidie besteden aan activiteiten op dit gebied. Wij staan in dit kader open voor vragen van onze leden en trekken daar wekelijks  tijd voor uit (€ 2.000). In totaal verwachten we minimaal 80 bijeenkomsten bij te wonen. Wij hebben inmiddels een goede naam opgebouwd en participeren in veel (advies) adviescolleges en lobbycircuits om de belangen van onze doelgroep maximaal te kunnen behartigen. Veelal zullen wij dat samen met andere Gehandicaptenorganisaties doen, maar indien nodig ook als EMB alleen. Hier zijn wij als vrijwillig bestuur erg actief in, maar onze medewerker zal in de meeste van die gremia participeren en een rol spelen bij de voorbereiding en uitvoering van bijeenkomsten en lobbybrieven (€ 14.300). Een aantal van die bijeenkomsten zal plaatsvinden op een locatie waarvoor wij ook een deel van de financiering ervan zullen moeten verzorgen. Hier is een bedrag € 5.000 voor uitgetrokken. Wij zijn ook lid van Ieder(in), omdat die een significante bijdrage levert in het kader van onze belangenbehartiging.

1.9 Wij hebben een gering bedrag uitgetrokken voor reizen, verblijven en locatiehuur van ons bestuur en onze Algemene Ledenvergaderingen. Dit bedrag is hoger dan voor 2022 begroot was, omdat er inmiddels meer fysieke bijeenkomsten kunnen plaatsvinden

1.10 Wij hebben met goedkeuring van de ALV een overeenkomst gesloten tussen Vereniging EMB Nederland en Stichting EMB Nederland. De enige verschillen tussen beide rechtsvormen zijn: 1. Een vereniging heeft leden en een stichting donateurs en 2. Een vereniging heeft een ALV en onze stichting zal werken met een breed samengestelde adviesraad, waarvan wij beduidend meer invloed verwachten dan van onze ALV. De transitie (liquidatie stichting; overheveling activiteiten en vermogen naar stichting; omzetting leden naar donateurs) zal naar verwachting maximaal € 2.500 kosten.

1.11 In 2022 moet het project “Klein Geluk” afgerond zijn en vanaf 2023 kunnen wij de resultaten ervan verder uitdraaien. (zie 1.6) Wij hebben in onze begroting nog ruimte voor extra activiteiten in 2023. Dat zijn dan primair activiteiten die buiten de kaders van de VWS begroting vallen. 2 tot 3 voorlichtingsbijeenkomsten in samenwerking met Sien, KansPlus, Helpende Handen, Dit Koningskind en 2CU rond actuele thema's voor de achterban. Voorbeelden zijn; wat als mijn kind 18 wordt (De Vinkwijzer), wat als ik er niet meer ben, de toekomstagenda zorg, ontwikkelingen rond hulpmiddelen.

Daarnaast bijdrage aan congressen in samenwerking met platform EMG (Het Congres), KansPlus, LSR en LFB (samensterkdag), deelname aan beurzen (Veinedagen). 

Eveneens in samenwerking met KansPlus, Sien, Dit Koningskind, Helpende Handen en 2CU organiseren van lotgenotencontact (zoals in 2022 de filmvoorstelling met lunch).



Concretiseringen:

De toelichting op de diverse begrotingsposten is indicatief. De inhoud en richting wordt aangegeven en bepaalt het kader, maar de exacte invulling ervan zal telkens vooraf door het bestuur genomen worden. Indien we buiten dit vastgestelde kader moeten treden zal dit door de ALV en/of subsidieverstrekker moeten worden geaccordeerd.


================EMB Nederland,november 2022=================================================


